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Somos una firma con mds de 25 anos trabajando de |a

mano de nuestros clientes, brinddndoles soluciones de

inteligencia empresarial en materia de asesoramiento de

negocios, administracién y contabilidad, soporte juridico,
capital humano, tecnologia y procesos.

Estamos convencidos de que |la formacion, la experiencia,
el compromiso y la innovacidén son |la base para ofrecerte
soluciones exitosdas para tu negocio.

En COMPETIMEX entendemos tus necesidades yv hacemos
nuestros tus objetivos garantizando una plataforma
solida para tu operatividad, rentabilidad y
competitividad.
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Gestién Soporte Capital Tecnologias dela  Mejora
Administrativa, Juridico Humano Informacién de Procesos
Contable y Fiscal
Si deseas consultar nuestros servicios o tienes algun comentario respecto a la publicacion,
por favor envia un correo a info@competimex.com o llamanos al +52 (55) 5616-7283 ext. 101
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» Anticiparse a las fluctuaciones del entorno econémico, permite establecer mejores
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Las perspectivas para el proximo
afo

El 2024 sin duda mostrara un ambiente positivo para
los negocios. Si bien las expectativas generales de
crecimiento para el préoximo afio se mantienen
moderadas respecto de 2023, consideramos que
México puede volver a sorprendernos y continuar
con una firme expansion.

En relacion con la economia nacional, prevemos que
el PIB se incremente entre 2.4 y 3.1%, con
posibilidades aln mayores, existen las condiciones
para este aserto. Lo anterior se debe a que Estados
Unidos se aleja de la recesion, con una expectativa
de crecimiento de entre 1.4 y 1.8 % anual. La
inflacion general seguird a la baja si bien con
moderacion ante una politica monetaria todavia
rigida.

estrategias y una planeacion asertiva.

e E| proximo afio se prevé lleno de importantes oportunidades para el empresariado
que debiera capitalizar.

* Sin embargo, no estara ausente de potenciales riesgos que prevenir y mitigar.

Ante el inicio de un nuevo afio les compartimos nuestras perspectivas para el 2024 en materia
econdmica y sobre los potenciales riesgos a mitigar y las oportunidades a capitalizar, asi como
nuestras recomendaciones enfocadas a la planeacidn estratégica empresarial de corto plazo.

Por su parte el peso empezara a perder fortaleza
llevando al tipo de cambio a niveles mas acordes
con las fuerzas de mercado promediando entre
18.45 a 18.69 pesos por ddélar. Actualmente la TIIE
se encuentra en 11.25%, se espera que durante el
afio reduzca, alrededor de 1 punto porcentual. Del
lado de sector externo, proyectamos las
exportaciones crezcan hasta un 15 % respecto a
2023, mientras que la inversion extranjera lo haga
hasta un 13 % motivada por la relocalizacién de
inversiones.

Proyecciones de 2023 y 2024 de variables economicas

[ 2023 | 2024
Sector real
PIB (crecimiento real %) 3.441 2.402 3.085
Inflacién (variacion porcentual anual %) 4.332 3.717 4.253
Inflacién subyacente (variacién porcentual anual %) 4.790 4.049 4.491
Tasa de desempleo abierto (promedio anual, % de la PEA) 2.895 3.059 3.150
Mercados financieros
Cetes 28 dias (fin del periodo, %) 11.078 10.212 10.286
Cetes 28 dias (promedio anual, %) 11.086 10.237 10.299
Tipo de Cambio (Pesos por ddlar, fin de afio) 1 18.294 18.161 18.687
Tipo de Cambio (Pesos por délar, promedio anual) 1 17.824 18.454 18.690
Sector externo
Exp i (millones de délares) 598505.069 | 627201.240 | 686826.424
Inversion Extranjera Directa (millones de délares) 34815.613 | 37691.605 | 39393.468
PIB EUA (crecimiento real %) 2.454 1.414 1.828

Fuente: Competimex, S.C. con datos de Consulores Internacionales, S.C.

www.competimex.com
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Oportunidades

Entre las oportunidades para capitalizar exdgenas a
las empresas, se encuentra sin duda el creciente
potencial de la relocalizacién de inversiones conocida
como nearshoring y por otro lado la politica de
gasto publico en obras del presente gobierno y
quiza del siguiente.

Ambos fenémenos fueron impulsores de la economia
en 2023 y sin duda lo seguiran siendo, por lo que es
importante que las empresas con potencial puedan
participar activamente en las cadenas productivas y
de proveeduria, en los servicios de logistica vy
actividades aledafias como el comercio y los
servicios. Los sectores con mayor auge seran el
energético (energias limpias), el automotriz,
particularmente la electromovilidad y la electrénicay
por supuesto el comercio.

Continuar o adentrarse en el proceso de
digitalizacion y aprovechar el sorprendente
desarrollo de la Inteligencia Artificial aplicada a los
negocios y la actividad productiva, es sin duda de las
oportunidades que no se pueden dejar pasar, el
desarrollo tecnoldgico y la innovacion son cruciales
para la competitividad de las organizaciones.

Por otro lado, también es oportunidad la continua
transformacion del mercado laboral, que ahora
tiende hacia el modelo de trabajo hibrido, que de
incorporarlo a la empresa puede resultar en mayor
capacidad de reclutar talento, mejor retencion de
personal y elevar la productividad.
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LOS riesgos

La politica de fiscalizacion estrecha continuara
expandiéndose ante una previsible necesidad de
recaudar mayores ingresos de parte del gobierno; si
bien se espera que el SAT se enfoque
especificamente en los grandes contribuyentes, no
estan exentos los medianos. Las empresas deben
estar preparadas ya que recibirdn mayor escrutinio
fiscal y se enfrentardn a las herramientas
tecnoldgicas cada vez mas sofisticadas.

Por otro lado, el costo del financiamiento seguira
alto en tanto no empiecen a reducirse las tasas de
interés. La autoridad monetaria no da aun visos de
un cambio en su politica restrictiva, motivada por el
paso lento en la reduccion de la inflaciéon y el velado
interés por seguir fortaleciendo al peso frente al
dolar.
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Quiza uno de los de mayor impacto lo representan
los riesgos asociados al mercado laboral, que se
encuentra distorsionado, la oferta y demanda
laboral no coinciden, siendo que cada parte tiene
diferentes requerimientos y preferencias,
complicando el reclutamiento de personal, su
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retencion y llegar a acuerdos de mutuo provecho, se
requeriran estrategias focalizadas.

Finalmente, no se pueden excluir el entorno
politico-social, 2024 sera un afio de elecciones
presidenciales, y si bien no se espera que se
presenten episodios de instabilidad los riesgos no
son improbables en especial si un partido rechaza
aceptar los resultados electorales.

Recomendaciones

Mitigar los riesgos potenciales y aprovechar las
oportunidades implica elaborar un plan estratégico
sélido y prever los presupuestos necesarios,
especificamente preparados para poder tomar las
oportunidades que se presenten durante el afio,
basadas en previsiones optimistas. Sin perder de
vista que el mercado es cambiante, especialmente en
lo referente a preferencias y nuevas tendencias.

En Competimex, SC. contamos con mas de 25
afios de experiencia siendo mas que los
administradores de nuestros clientes. Ademas de
brindar servicios integrales de gestion administrativa,
generamos informacion  relevante para el
cumplimiento de objetivos y brindamos la asesoria
qgue las empresas demandan.
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